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DAS GOLDENE TRIO FUR DEN ERFOLG * *

[ —
_x
2 Praktische Ergebnisse, eine hohe NPO-Diversitat und erfahrene Kreative — die tragenden Saulen der NACHTSCHICHT

Es geht um praktische Ergebnisse, echte Bedarfe
und eine direkte Verwertung — die Kreativ-Teams
arbeiten nicht fiir die Schublade. Sie sollten
konkrete Aufgaben haben, die unmittelbar ge-
braucht werden, nicht ,nur Konzepte entwi-
ckeln. Das heif3t: die NPOs miissen einen aktu-
ellen Bedarf haben und in der Lage sein, dieses
Ergebnis auch fertigzustellen (z.B. wenn eine in
der NACHTSCHICHT fertig getextete und gestal-
tete Broschiire noch gedruckt werden muss) und
wie geplant einzusetzen.

—
An der NACHTSCHICHT nehmen kleine, mittlere
und auch gréRere NPOs teil, die fiir unterschied-
liche Themen und Zielgruppen arbeiten und mit
anerkannt guter Arbeit eine gewisse Reichweite
erzielen. Vielfalt und Relevanz — diese Mischung
ermoglicht nicht nur eine breite Teilnahme nahe-

zu aller NPOs, sondern ist schlieRlich auch fiir die
engagierten Kreativen interessant.
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Die engagierten Kreativen sind echte Profis mit
relevanter Berufserfahrung. Nur so kénnen in der
kurzen Zeit gute und wirklich verwertbare Ergeb-
nisse erzielt werden, die den NPOs auch wirklich
etwas niitzen. Natirlich sind auch Studierende
und Berufsanfangerinnen und Berufsanfanger
gerne gesehen — doch mehr als eine Person pro
Team sollte es nicht sein.
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NACHTSCHICHT — DABEI SEIN

... als Non-Profit-Organisation

Ihre gemeinniitzige Organisation braucht kreative Unterstiit-
zung, um ihre Botschaft, ihr Profil, ihren Webauftritt best-
maoglich zu transportieren und sich adaquat in der Offentlich-
keit zu prasentieren?

Dann koénnen wir lhnen vielleicht helfen. Wir mobilisieren
kompetente Kreative, die Sie genau da unterstiitzen, wo Sie
es wirklich brauchen. Zum Beispiel mit einem neuen Logo,

... als Kreative

Sie sind Designer, Gestalter, Grafiker, Texter, Illustrator,
Planer oder Programmierer und lhre Firma verfiigt tber
Pioniergeist? Fiir eine gute Sache bringen Sie sich und Ihr
Know-how gerne ein und finden es spannend, sich im Team
mit anderen Kreativen auszutauschen und konstruktiv zu

... als Unterstutzer

Sie finden es gut, dass es Unternehmen gibt, die sich sozi-
al engagieren und fir die Allgemeinheit einen wichtigen
Beitrag leisten? lhnen gefallt auBerdem die Idee der NACHT-
SCHICHT und Sie wiirden uns gerne finanziell oder mit einer
Leistung unterstutzen?

einem Claim, einer Broschiire, Info- oder Schulungsmateria-
lien, einer besonderen IT-, PR- oder Marketing-Losung.

Wenn Sie eine konkrete Aufgabe haben, die wir in einer
NACHTSCHICHT umsetzen kénnen und mit der lhrer Non-
Profit-Organisation wirklich geholfen ware, dann sprechen
Sie uns an!

arbeiten? Dann sind Sie bei der NACHTSCHICHT genau rich-
tig. Am Ende konnen Sie sowieso nur gewinnen: an Inspira-
tion, Erfahrung und vielen neuen Kontakten. Aber das Beste:
Sie werden mit dem guten Gefiihl nach Hause gehen, wirk-
lich etwas bewegt zu haben.

Dann: Welcome on board! Wir freuen uns schon jetzt auflhre
Nachricht.

Selbstverstandlich werden wir dafiir sorgen, dass alle, die uns
unterstitzen, entsprechend in Erscheinung treten!
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ZEHN GUTE GRUNDE
FUR VERANSTALTER, NPOS, KREATIVE UND UNTERSTUTZER

ODER: DER SCHNELLE UBERBLICK ZUM WEITERGEBEN UND WEITERSAGEN

Handfest: In der NACHTSCHICHT entstehen Er-
gebnisse, die gemeinniitzigen Organisationen
dabei helfen, ihre Arbeit fiir ihre jeweilige Ziel-
gruppe wirksam zu verbessern und zu verbreiten.
Viele hatten sich dies jedoch nicht so leisten kénnen.

Effektiv: In kiirzester Zeit werden konkrete

Ergebnisse und iiberraschende Losungen ge-

schaffen. Dazu braucht es sonst viele Monate,
Meetings und Moneten.

Einfach und gut: Die NACHTSCHICHT baut eine
offentlichkeitswirksame Briicke fiir die Engage-
mentbereitschaft von Unternehmen, die sich
mit ihrer speziellen Expertise hier gebiindelt fur
sinnvolle und gepriifte Projekte engagieren kénnen,
wozu im Alltag der Firmen oftmals keine Zeit bleibt.

Die Herausforderung annehmen: In nur acht

Stunden mit unbekannten Mitspielern in un-

gewohnter Umgebung eine kreative Aufgabe
[6sen und gestalten.

Soziale Kompetenz testen: Mit ,Kolleginnen

und Kollegen fiir eine Nacht” in den Ring stei-

gen und sich ihren Ideen, ihren Fahigkeiten und
ihren Arbeitsweisen stellen — teamfahig und flexi-
bel.
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Aktiv gestalten: Mit jeder Idee und jedem Input

die Welt ein klein wenig besser machen — und

auch mal was ganz Neues ausprobieren kon-
nen, was sonst in der Regel nicht so geht.

Engagement macht SpaR und bereichert: Spi-

ren wie gut es tut, die eigene Kreativitat gezielt

flir eine gute Sache einzusetzen und mit den
eigenen Fahigkeiten anderen Menschen zu helfen.
Das kann gerne weitererzahlt werden.

Ansteckend: Was sind die Ublichen Bran-

chen-Events gegen eine kollaborative Party-

Nacht unter Gleichgesinnten im Namen des
Guten?! Wer einmal teilgenommen hat, kommt
wieder.

Neue Verbindungen schaffen: Engagement

und Eigeninitiative sind ein Standortfaktor, Ko-

operationen ein wichtiges Instrument fiir sozi-
alen Zusammenhalt und neue Loésungen. Am Ende
gewinnt in jedem Fall das Gemeinwesen.

Innovation und Aufmerksamkeit: Das Licht der

Nachtschicht fallt auch auf Unterstiitzer und

Veranstalter — Unternehmen, Stiftungen, Ver-
bande und Kommunen, die neue Wege gehen und
interessante Chancen zum Mitmachen bieten.
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MEILENSTEINE UND ZEITPLANUNG

(/ hﬁ WAS WIR DANACH TUN

I Ergebnisse, Kreative, NPOs, Fotos,
Presseresonanz auf Webseite

» 3 MONATE VORHER st » VERANSTALTUNGSTAG und Facebook stellen
Dank an TeamCaptains, Kreative,
Unterstiitzende versenden
Medienresonanz sichten und
zusammenstellen
Auswertung und Feedback bei

Festlegung Projekt-Patinnen und -Paten 18:00 Uhr Start

TeamCaptains gewinnen 19:00 Uhr Arbeitsphase

Projekte: Check, Vorstellung auf Webseite, Facebook 1:30 Uhr Prasentation der Ergebnisse
Kreative gewinnen 2:00 Uhr Gruppenfoto, Sekt, Musik
Aktive Pressearbeit: Projekte, Kreative X R
Briefings NPOs, Zuarbeit einem gemeinsamen Essen
Zusammenstellung der Teams ?-

Technik, Materialien, NACH 3-4 MONATEN:

Logistik, Catering fiir - Abfrage NPOs: Status Projekte,
die Nachtschicht Bitte um Statements

P terial |
ressemateria
[ )
=x

SCHICHT
» 9 MONATE VORHER

- Projekt-Team
- Kick-off: erste Meilensteine,

die Zeitplanung und die

Abldufe festlegen. ] ]
» 5 MONATE VORHER & =X
- NPOs gewinnen: Ausschreibung
- Jurysitzung: Auswahl NPOs
- Start Gewinnung Kreative

L

» 7 MONATE VORHER

Name/Titel, Logo, Flyer

Webseite, Facebook

Raum, Termin

Unterstilitzende, Kooperationspartner
Ressourcen
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